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Diese drei Phasen begleiten die Transformation der internen Revisionsfunktion der Commerzbank AG durch den gesamten Wandel
hindurch in unterschiedlichen Auspragungen entsprechend dem Reifegrad der Organisation bzw. der Themen.
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Ansprechpartner

Fiona Briscoe Vanessa Nagel

Agile Coach IT Auditor

Group Audit Compliance, Legal & HR Group IT, Operations & Sourcing
Fiona.Briscoe@commerzbank.com Vanessa.Nagel@commerzbank.com
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